
月 日 日 単元（9:00～12:00） 講師 単元（13:00～16:00） 講師

1 9月3日 (火) 0.5 開講式・オリエンテーション 事務局
労務管理の基礎知識

（労働法則等）
大浦靖子

2 9月4日 (水) 1 社会保障制度概論 平　和美
看護サービスの質管理

（看護サービスと記録）
吉澤　環

3 9月5日 (木) 1 看護実践における倫理 浅見　洋 看護実践における倫理 浅見　洋

4 9月6日 (金) 1
保健医療福祉サービスの

提供体制
田村須賀子

保健医療福祉サービスの

提供体制
田村須賀子

5 9月9日 (月) 1 組織マネジメント概論 ※ 中島美津子 組織マネジメント概論 ※ 中島美津子

6 9月10日 (火) 1 組織マネジメント概論 中島美津子 組織マネジメント概論 中島美津子

7 9月11日 (水) 1
人材育成の基礎知識

（成人学習の原理等）
※ 青木菜穂子

人材育成の基礎知識

（成人学習の原理等）
※ 青木菜穂子

8 9月12日 (木) 1 看護実践における情報管理 渋谷美保子 看護実践における情報管理 渋谷美保子

9 9月13日 (金) 1
看護サービスの質管理

（サービスの基本概念等）
瀬山尚子

看護サービスの質管理

（サービスの基本概念等）
瀬山尚子

10 9月14日 (土) 1 経営資源と管理の基礎知識 ※ 渡辺明良 経営資源と管理の基礎知識 ※ 渡辺明良

11 9月17日 (火) 1
人材育成の基礎知識

（人材育成の方法）
川岸孝美

人材育成の基礎知識

（人材育成の方法）
川岸孝美

12 9月18日 (水) 1 看護チームのマネジメント 五本友子 看護チームのマネジメント 五本友子

13 9月19日 (木) 1 看護実践における情報管理 渋谷美保子
看護サービスの質管理

（サービスの基本概念等）
瀬山尚子

14 9月20日 (金) 1 労務管理の基礎知識（健康管理等） 炭田恵 看護チームのマネジメント 五本友子

15 9月21日 (土) 1
ヘルスケアサービスにおける

　看護の役割
※ 安西恵梨子

ヘルスケアサービスにおける

　看護の役割
※ 安西恵梨子

16 9月24日 (火) 1
看護サービスの質管理

（サービスの基本概念等）
瀬山尚子

人材育成の基礎知識

（人材育成の方法）
川岸孝美

17 9月25日 (水) 1 演習1(問題解決） 小川　亮 演習1（問題解決） 小川　亮

18 9月26日 (木) 0.5 演習2（対応策立案） 支援者 任意　（対応策立案）

19 9月30日 (月) 0.5 演習2（対応策立案） 支援者 任意　（対応策立案）

20 10月1日 (火) 0.5 演習2（対応策立案） 支援者 任意　（対応策立案）

21 10月4日 (金) 0.5 演習2（発表）　　　　 支援者 まとめ・閉講式　15：00 事 務 局

合計 21日間 111時間 ※ 公開講座

2　ファーストレベル講義日程


