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日　時

富山県看護研修センター

中堅看護師に役立つコミュニケーション！

主　催 公益社団法人富山県看護協会

会　場

ねらい 中堅看護師に役立つコミュニケーション力を身に着ける

令和6年7月17日(水) 9:00 ～ 16:00

※受付は開始30分前から行います

9:00 ～ 12:00

定　員

プログラム

70人

講　師

対象者

受講料

有限会社ビジネスブレーン　代表取締役

　一般財団法人生涯学習開発財団　認定コーチ　　永井　則子

Ⅰ・Ⅱ

会員　3,500円 非会員　7,000円

　・心理的安全性の４つの因子

時　間 内　容 講　師

オリエンテーション(講義・自己紹介)

永井　則子

　・研修の狙い、グループ作り

　・多様性が重視される環境と対話力

学習型組織とは(講義・グループワーク・演習)

　・学習型組織の要件

　・心理的安全性とは

　・思考を促進する質問と阻害する質問

多様性から学び合う(講義・グループワーク・演習)

　・多様性から学び合うスキル

　・共感のスキル

　・聞く、訊く、聴く、の相違

　・真意を聴きとるフレーム

　・思考を垂直、水平に移動させる質問

13:00 ～ 16:00 論理的な説明のスキル(講義・グループワーク・演習)

　・論理的な説明の３原則

　・筋道立てた説明～演習

　・テーマの決定

　・話し合いの進め方

コンフリクト・マネジメントとは(講義・グループワーク・演習)

　・コンフリクトが起きた時

　・合意形成の種類と進め方

事例研究(講義・フィッシュボール)

※講師の判断で一部内容を変更することがあります。

　・振り返り

まとめ

　・学びの活用について

※出来る限りＱＲコードを読み取れるデバイスを充電してお持ち

　　 ください。演習で使用いたします。


