
厚生連高岡病院 
病院理念 

患者さんと職員が 
信頼・安心・満足できる病院を目指します 



 
こんにちは！私たちは１年目の看護師です。 
これから厚生連高岡病院の紹介をします。 

 



★病院の特徴★ 
 

☛３次救急医療施設 

 ・救命救急センター    救命救急外来 

              救命救急病棟（ECU） 

              集中治療病棟 

☛地域がん診療連携拠点病院         

 ・総合的がん診療センター がん薬物療法センター 
              放射線治療センター 
              緩和ケアセンター 
              がん相談支援センター 

☛地域周産期母子医療センター 
             NICU 
              産科 

厚生連高岡病院は呉西地で唯一の３次救急
医療施設です。地域の皆さんが安心して診療
を受けることができる体制を整えています 



病床数 ５３３床 

診療科  
内科、総合診療科・感染症内科、循環器内科、消化器内科 

腎臓・リウマチ膠原病内科、糖尿病・内分泌代謝内科 

呼吸器内科、血液内科、腫瘍内科、脳神経内科、精神科 

小児科、外科、消化器外科、乳腺外科、整形外科 形成外科
脳神経外科、呼吸器外科、心臓血管外科 

皮膚科、泌尿器科、産婦人科、眼科、耳鼻咽頭科 

放射線科、放射線治療科、麻酔科  

緩和ケア外科、歯科口腔外科、救急科 

リハビリテーション科、病理診断科 

専門分野に分かれた 
診療体制をとっています 



救命救急センターでは重症患者の診療を
各診療科と連携を取りながら 

２４時間３６５日体制で行っています 

★救命救急センター★ 

   

集中治療病棟は 
新人看護師も 

配属されています 



★地域がん診療連携拠点病院★ 

  
 がん薬物療法センターでは 
 年間6,０００件の点滴治療を 
 行っています 

総合的がん診療センターはがん診療を
行う部門です。がん診療に関わる専門医
や、専門的な知識と技能を有する薬剤師
や看護師などの医療スタッフを集中させ、
チーム医療でレベルの高いがん診療を
提供することを目標としています。 



★緩和ケア病棟★ 

屋上庭園
があります 

診断時から、適切なケアを
提供し身体的・精神的・社
会的・スピリチュアルな苦痛
への対処を行っています 



★地域周産期母子医療センター★ 

NICUは新生児集中治療室
です。ここでも新人看護師が
配属され指導のもと新生児
看護を実践しています。 



 
 
 
   

★厚生連職員（1,047人）H３１年４月１日現在            

看護師 

５５７
人 

管理栄養士 
９人 
調理師 
２４人 

臨床工学士 
  １４人 

医師 
１２４人 

放射線技師 
３１人 

理学療法士 
３０人 

作業療法士 
１２人 

薬剤師 
２８人 

臨床検査技師 
４２人 

事務員 
７１人 



           ★キャリア開発ラダー★ 

 

 2019年度より継続教育研修はラダー研修となりました。 

 教育理念を「専門職業人として、考え、行動できる看護師を育成します」と定
め、ジェネラリストの期待する姿を目指します。 

 スペシャリストに関してもラダーⅢ以上に達成できる教育を行います。 

  ラダーを一段づつ昇り、知識の習得や実践の経験を積み、 

  急性期病院の看護師に求められている人材を 

  育成しています。 
レベルⅤ 

レベルⅣ 

レベルⅢ 

レベルⅡ 

レベルⅠ 

看護部教育体制 
を紹介します 



病棟師長 

副看護師長 

プリセプター 実地指導者 

ラダーⅤ 
（達人） 

ラダーⅣ 
（熟練） 

ラダーⅢ 
（一人前） 

ラダーⅡ 
（初心者） 

ラダーⅠ 
（新任） 

主任 

３～５年目 
入職1年～2年目 

★病棟における教育体制★ 

6～10年目 11～15年目 16年目以降 



★新人教育体制★ 

プリセプター 
（精神的フォロー） 

実地指導者 
（看護技術指導） 

教育担当者 
（部署看護師を支援） 



★新人教育★ 

厚生労働省が定めた、新人看護職員研修
ガイドラインに従った研修を行っています。 
急性期病院で看護が実践できる臨床実践
能力の取得をめざして、集合教育と現場教

育での指導を行っています。 

集合
教育 



写真挿入 

専門的な分野の研
修は他職種の講師
が行っています 

集合
教育 



私たちの働いている３病棟４階 
（脳外科・脳神経内科）を紹介します。 

入院してこられる患者さんは、脳梗塞や脳出血などの
脳疾患、それに伴う神経障害の方が多いです。その
ため私たちは入院中から退院後に向けた関わりを 
リハビリスタッフや地域支援相談員と早期から連携し
情報共有を行っています。患者さんご家族の思いを
尊重した退院支援ができるように関わることを一番大

切にしています。 

現場
教育 



職場の雰囲気も良く、いつも笑顔が耐えない
病棟です。１年目は知識・技術も未熟で辛い
時もありましたが、先輩方や同期の支えがあ
りがんばって働いています。看護師としての

やりがいを感じています。 

現場
教育 



★認定看護師★ 

• 集中ケア認定看護師                   

• がん化学療法看護認定看護師 

• がん性疼痛看護認定看護師 

• 緩和ケア認定看護師 

• 皮膚・排泄ケア認定看護師 

• 感染管理認定看護師 

• 新生児集中ケア認定看護師 

• 脳卒中リハビリテーション看護認定看護師 

・ 乳がん看護認定看護師 

・ 脳卒中リハビリテーション認定看護師 

・ 救急看護認定看護師 

・ 手術室看護認定看護師              

 

   

現在、１２分野１８名の認定
看護師が活動しています。 
患者さんに質の高い看護が
提供できることを目指し積極
的な活動を院内外で行って
います。看護部では認定看
護師、専門看護師の育成支

援も行っています。 



★看護師の勤務形態★ 
勤務につい
てです 

看護体制   モジュール型継続受け持ち方式 
         パートナーナーシングシステム 
 
勤務時間   三交替勤務 
         日勤：8：30～17：00  準夜：16：30～1：00  深夜：0：30～9：00 
 
給与・手当   「看護職員募集案内」を参照して下さい 
 
休日・休暇  ・週休２日制 
         ・リフレッシュ休暇（年１回、連続３日間） 
         ・ライフサポート休暇（年１回） 
         ・レクリエーション休暇（年１回） 
         ・年次有給休暇 
         ・特別休暇 
         ・年末年始休暇 
         ・お盆休暇（8/15） 
         ・育児・介護休業制度 



休 

休 

休 

休 休 リフ リフ リフ 有 

有 

リフレッシュ休暇と有給
休暇を組み合わせると 

１０日前後の休みが取
れます 



リフレッシュ休暇を利用
して遠方へいけます。 
同期と予定を合わせて
USJへ行ってきました！ 



   レクリエーション休暇って？ 

 病院が企画した旅行に参加する
ことができます。今年度はディズ
ニーランドやUSJ,温泉旅行が計画

されていました。私たちは観劇旅
行に参加して、楽しい時間を過ご

すことができました。 

写真挿入 



お
ま
ち 

 厚生連高岡病院は看護師として成長できる病院です。学生のみなさん、
一度病院へ見学に来てください。厚生連の良さを感じていただきたいです。 
これで病院紹介を終わります。 


