
医療法人社団睦心会
あさなぎ病院

就職ガイダンス R２．３．７（土）



※無料駐車場、融雪装置完備！！

高岡市五福町
成美小、高岡警察署近く

国道156号線沿いで交通の便も良いです♪



・病院概要
○病院理念
患者様の人権と権利を尊重し生命の尊厳を第一とした心のこもった医療の提供を目
指します。慢性疾患管理、生活習慣管理、透析医療の管理を中心とした地域に密着
した医療をスタッフ一丸となった推進してまいります。

○診療科目 内科・消化器科・循環器科・リウマチ科・

腎臓内科・人工透析科・整形外科

○病床数 ５３床

○透析センター ６６床＋５床（病棟透析センター）

○施設基準 地域一般入院料３ （１５対１）

○職員数 医師常勤７名 看護職員５０名 看護助手１５名
臨床工学技士４名 薬剤師３名 放射線技師３名
検査技師６名管理栄養士２名 理学療法士２名

社会福祉士１名

その他・・・事務等 計 １２０名



・看護部概要
○看護部基本理念
患者様の命の尊厳を守り、医療のニーズに応じた質の高い看護の提供と専
門性を高めてるために取り組んでいます。常に自己啓発に努め看護者とし
てふさわしい人間であるために努力をしています。
○部署：外来・透析センター・病棟
○看護体制：固定チームナーシング

○勤務体制：
外来 (交代勤務無し） 月～金曜日（8：30～17：15）

遅番（9：00～17：45）
土曜日は午前のみ

透析センター2交代制 日勤（8：00～16：45）
遅番（9：00～17：45）
夜勤（15：30～23：30 月水金のみ）

病棟 ３交代制 日勤（8：30～17：15）
準夜（16：30～1：00）
深夜（0：30～9：00）

定時で帰れます★



・待遇

○給与：基本給200.000円～

○諸手当：夜勤手当・休日手当・通勤手当など

○賞与：年２回

○昇給：年1回

○休暇制度：月９回・年間111日（年次有給休暇別途）

リフレッシュ休暇年間3日有り

※有休は各部署計画的にとるように推進しています。

育児休暇・介護休暇など当院の就業規則による

○福利厚生：各種保険完備・医療費助成・退職金制度・慰安旅行・

忘年会・高岡市勤労サービス加入など

○その他:    学会・研修費参加助・

資格取得の支援・

ワクチン無料接種など

子育て中のスタッフ
も多いです！！



・外来
○各疾患の専門医が対応しています。

内視鏡も行っています。



・ナース外来（フットケア）
○フットケアの専門看護師が5人〈日本糖尿病療養指導士、フットケ
ア指導士、糖尿病看護認定看護師〉



・検査科・放射線科
○小規模病院ならではのチーム医療



・栄養科・薬剤・リハビリテーション科



・透析センター
○呉西地区最大規模。最新機器導入。

当院でもシャントを
広げる治療を月2回
実施しています



・病棟
○他病院とも連携し、様々な

患者さんに対応しています。



・地域連携室
○院内・院外との連携をスムーズに。

○退院調整など心強い味方。



・病棟透析室
○病棟にも５床の透析設備あり

患者様の負担が少ないように・・・



・教育、研修体制
○入職者にはプリセプターがマンツーマン

指導

○再就職者にも同様に支援

○指導者の思い・・・

「焦らない・急がせない」

「一歩一歩着実に育てる」

○各資格保持者

・糖尿病看護認定看護師 1名

・糖尿病療養指導士 ２名

・透析技術認定士 １０名

・透析技術検定２級 取得者 １名

・慢性腎臓病療養指導看護師２名

・フットケア指導士 2名

※資格取得に向けて病院が一緒に

サポートします！！



キャリアアップを応援しています ‼

透析看護だけではありません。

フットケア・糖尿病・感染・

医療安全・老年・認知症・嚥下・

救急・NST・・・

などの専門知識を活かす‼ 伸ばす‼ こと
が可能です。



•富山県看護協会での各種研修

•富山県腎疾患・透析研究会

• 〃 透析看護研究会

•日本糖尿病教育・看護学会

•日本透析医学会学術集会

•北陸VAIVT研究会

•フットケア学会

など多数参加実績あり

それぞれ情報共有を
行い、研修の成果を
だしています



昨年も大好評！！

○地域の方々の健康増進と交流を目的に



○いろいろなゲストをお呼びし、患者さんからも大盛況



・慰安旅行
○日帰り・1泊・海外旅行から選べます（病院からの資金負担あり）



・私達の相談役

○女医さんによる健康管理や様々

な相談にのってくれます。

○私達の母のようにサポートしてく

れます。



で


