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である
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急性期から在宅医療

までを担う地域に根差した
病院

看護部の理念

信頼される看護



あさひ総合病院の概要

６ 階

地域医療推進センター
・在宅介護支援センター

（訪問看護、居宅支援、訪問介護）
・ロコモセンター
・訪問リハビリテーション
・通所リハビリテーション
・地域医療推進室
・地域医療連携室
・認知症院内デイサービス（ひだまり）
・認知症カフェ（いきいきカフェ）

５ 階
地域包括ケア病棟 53床

４ 階
急性期病棟 56床

３ 階

会議室、実習室、更衣室、図書室、
職員食堂、休憩室、仮眠室、倉庫等

２ 階 手術室 リハビリセンター 検査室 診療情報管理室 管理部門

１ 階 外来 外来点滴室（化学療法室）救急室 各検査部門

アメニティの充実

予防や急性期から在
宅医療まで切れ目の

ない支援体制

１０９
床

「急性期から在宅まで」地域医療を支える中核病院として
高齢者医療の先進モデルを目指す



職員食堂



図書室



女子更衣・休憩室(休憩室)



女子更衣・休憩室(パウダーコーナー)



✿看護要員数

126人（看護師 109人、介護福祉士 9人、看護助手 8人）

✿看護配置

急性期病棟 10：1 地域包括ケア病棟 13：1

✿看護方式

固定チームナーシング 新人はペア制

✿勤務体制

急性期病棟 3交代

地域包括ケア病棟 3交代、2交代の混合 R2年2月現在

看護部について



新人看護教育体制

💛まずは出勤するところから

💛実施指導者、教育担当者が
しっかりサポート

💛夜勤に向けてのシャドウ
研修で安心

💛あなたを迎えるために私も
研修に取り組みます



看護技術研修中



エルダーが相談役として
支えてくれます💛

実施指導者のもと指導を
受けるので安心です・・・！



初めはシャドウ夜勤か
ら始めます。
4回のシャドウ夜勤の後、
1人立ちです！



初任給調整手当の支給（新卒の場合）

朝日町では平成26年4月より

あさひ総合病院で勤務する方を

対象に2年間、基本給とは別に

月額2万円の初任給調整手当が

支給されています



15

ワーク・ライフ・バランスに取り組んでます

長期休暇で体も心もリフレッシュ！

働きやすい
環境のために
みんなで
考えよう

多様な勤務形態の導入

院内保育や病児保育による支援



忘年会旅行



ビーチボール大会ビールパーティ



病院官舎



先輩からの言葉

・明るく笑顔の多い病院です。新人看護師に
対するサポートも様々あり働きやすい環境です。

・様々な疾患の患者さんと関わるため、
向上心を持って日々看護をおこなえます。

・職員同士仲が良く、相談しやすい環境です。



あなたをお待ちしています
一緒に働きましょう



ご清聴ありがとう
ございました
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