
※公開講座 2017/4/1

単元（9:00～12:00） 講師 単元（13:00～16:00） 講師

1 6月22日 (木) 事務局 大浦靖子

2 6月23日 (金) 永山くに子 永山くに子

3 6月26日 (月) 宮本千津子 宮本千津子

4 6月28日 (水) 永山くに子 永山くに子

5 6月29日 (木) 永山くに子 永山くに子

6 6月30日 (金) 西谷美幸 西谷美幸

7 7月4日 (火) 作田裕美 作田裕美

8 7月6日 (木) 佐山静江 佐山静江

9 7月7日 (金) 佐山静江 佐山静江

10 7月10日 (月) 上野栄一 上野栄一

11 7月11日 (火) 熊谷雅美 熊谷雅美

12 7月12日 (水) 熊谷雅美 熊谷雅美

13 7月13日 (木) 看護人事・労務管理 ※ 宮本千津子 看護人事・労務管理 ※ 宮本千津子

14 7月14日 (金) 宮本千津子 宮本千津子

15 7月18日 (火) 人材を活かす看護マネジメント ※ 市川幾恵 人材を活かす看護マネジメント ※ 市川幾恵

16 7月19日 (水) 市川幾恵 市川幾恵

17 7月20日 (木) 北浦暁子 北浦暁子

18 7月21日 (金) 佐々木久美子 佐々木久美子

19 7月25日 (火) 河村瑞穂 河村瑞穂

20 7月26日 (水) 施設環境のマネジメント ※ 筧淳夫 施設環境のマネジメント ※ 筧淳夫

21 7月27日 (木) 大久保清子 大久保清子

22 7月29日 (土) 我が国における社会保障と医療経済 ※ 渡辺明良 我が国における社会保障と医療経済 ※ 渡辺明良

23 7月31日 (月) 柳平洋子 塚原千恵子

24 8月2日 (水) 看護組織のナレッジマネジメント ※ 佐藤紀子 看護組織のナレッジマネジメント ※ 佐藤紀子

25 8月3日 (木) 佐山静江 佐山静江

26 8月4日 (金) 看護活動の経済的評価 ※ 佐山静江 看護活動の経済的評価 ※ 佐山静江

27 8月8日 (火) 支援者 支援者

28 8月9日 (水) 青木菜穂子 青木菜穂子

29 8月10日 (木) 青木菜穂子 青木菜穂子

30 8月18日 (金) 支援者 支援者

31 8月22日 (火) 支援者 事務局

32 8月23日 (水) 事務局 事務局

人材を育てる看護マネジメント

人材を育てる看護マネジメント

労働関係法規の理解と看護管理の実際

組織マネジメントの基本理論

組織文化

組織分析

組織分析

組織の意思決定と変革

人材を育てる看護マネジメント

我が国における社会保障と医療経済

看護サービスにおける経済性

保健・医療・福祉サービスの仕組みと連携

安全管理

コンフリクトマネジメント

人材を活かす看護マネジメント

看護人事・労務管理

クオリティマネジメント

統合演習②

看護サービスにおける経済性

保健・医療・福祉サービスの仕組みと連携

保健・医療・福祉サービスの仕組みと連携

看護管理実践報告（Ｈ２８修了者）聴講 閉講

まとめ・発表

統合演習④

クオリティマネジメント

統合演習①

クオリティマネジメント

クオリティマネジメント

統合演習③

統合演習⑤

安全管理

保健・医療・福祉サービスの仕組みと連携

保健・医療・福祉サービス提供の仕組みと連携

看護ケア提供方式の構築

看護サービスにおける経済性

人材を育てる看護マネジメント

人材を育てる看護マネジメント

看護人事・労務管理

人材を活かす看護マネジメント

コンフリクトマネジメント

平成29年度  認定看護管理者教育課程セカンドレベル

講義日程

月日

ヘルスケアサービスへの情報活用とマネジメント ヘルスケアサービスへの情報活用とマネジメント

我が国における社会保障と医療経済

開講式・オリエンテーション

組織マネジメントの基本理論

組織文化

組織分析

組織分析

組織の意思決定と変革

人材を育てる看護マネジメント

看護サービスにおける経済性


